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У К Р А Ї Н А

ХОТИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА
Комунальна установа «Хотинський трудовий архів»
60000 Чернівецька обл. м. Хотин, вул. Незалежності,44 


                                                             Звіт
 про стан фінансово-господарської діяльності та управління комунальним майном за 2022р.
Хотинський районний трудовий архів – це комунальна установа, створена відповідно рішення XIII сесії V скликання Хотинської районної ради від 24 липня 2008р.  № 335/13/08 для централізованого тимчасового зберігання документів  нагромаджених в процесі документування службових, трудових або інших правовідносин юридичних і фізичних осіб та інших архівних документів, що не належать до Національного архівного фонду та розташовані на території району.
У відповідності з рішенням 68-а сесії VII скликання міської ради від 01.10.2020 року №701/68/20 «Про прийняття із спільної власності територіальних громад сіл та міста району комунальних підприємств, установ, та закладів до комунальної власності Хотинської міської об`єднаної територіальної громади в особі Хотинської міської ради  КУ «Хотинський районний трудовий архів» вирішили прийняти безоплатно із спільної власності територіальних громад сіл та міста району у власність Хотинської міської ради.
Юридична адреса КУ «Хотинський трудовий архів»: 60000, Чернівецька область, м. Хотин, вул.  Незалежності,44.
Свою діяльність здійснює на підставі Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про Національний архівний фонд України та архівні установи», нормативних актів та Статуту комунальної установи.
З питань організації і методики ведення архівної справи трудовий архів керується нормативними актами Державної архівної служби України, Державного архіву Чернівецької області, наказами та рекомендаціями Дністровського архівного відділу РДА.
Станом на 13 березня 2023 року в трудовому архіві зберігається 22130 одиниць зберігання в 68 фондах, всі справи закартоновано.

Протягом 2022 року виявлено та включено до джерел комплектування трудового архіву за погодженням  архівного відділу райдержадміністрації 1 установу, в діяльності якої не утворюються документи національного архівного фонду, а відкладаються документи з кадрових питань , а саме:
	№№
	Назва фондів
	Роки
	Кількість справ
	Протокол

	1.
	Хотинський територіальний

центр соціального обслуговування
(надання соціальних послуг)
	2005-2020рр
	200
	№ 5 від 26.05.2022р.


Упорядковано документів з кадрових питань 200 од. зб., а саме:

	№№
	Назва фондів
	Роки
	Кількість справ
	Протокол

	1.
	Хотинський територіальний

центр соціального обслуговування
(надання соціальних послуг)
	2005-2020рр
	200
	№ 5 від 26.05.2022р.


За звітний період трудовим архівом відремонтовано 1015 аркушів різних фондів,  зареєстровано 560 звернень громадян. Видано 699 архівних довідок, із них – про підтвердження трудового стажу 546, про розмір заробітної плати – 153, з негативною відповіддю 4. Протягом даного періоду були проведені зустрічні перевірки Управлінням Пенсійного фонду України в Хотинському районі в кількості 20 актів. На платній основі запити не виконувались.
Трудовим архівом постійно проводиться робота з керівниками підприємств та організацій, які ліквідуються по роз’ясненню порядку передачі та впорядкуванню справ з кадрових питань, складанню історичних довідок та описів.

Гранична чисельність, фонд оплати праці та видатки на її утримання затверджується міською радою. Очолює архів завідувач. Штатна чисельність складає 2 чол.
У відповідності з рішенням 18-а сесії VII скликання від 21грудня 2021року №312/18/21 «Про міський бюджет Хотинської територіальної громади на 2022 рік» затверджено асигнування на утримання комунальної установи «Хотинський районний трудовий архів» на 2022 рік в сумі 320570,00 грн.

          Касові видатки за  12 місяців  - 312932,19 грн., а саме :
          Заробітна плата –225205,82 грн.
Нарахування на заробітну плату – 50369,83 грн.
Канцтовари – 898,50 грн.
Технічне обслуговування комп’ютерної 
 техніки , заправка картриджів  - 1900,04грн.
 
Електроенергія -34558,00
Діяльність КУ «Хотинський районний трудовий архів» в 2023р. буде направлено на складання обліку фондів, ведення справ фондів, складання карток фондів, ремонт документів, перевіряння наявності та фізичного стану справ, виконання належним чином запитів від громадян та установ. 
Також хочу повідомити, що в приміщенні архіву установлена пожежно-охоронна сигналізація, яка не функціонує та не обслуговується відповідними органами. Вогнегасники потрібно перезарядити. Прошу посприяти в вирішенні даних проблем.
Завідувач трудового архіву                                                             Тетяна ІВАХ          


















