ЗВІТ 
ПРО РОБОТУ ХОТИНСЬКОГО БУДИНКУ ДІТЕЙ ТА УЧНІВСЬКОЇ МОЛОДІ ЗА 2024-2025 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

 
Хотинський Будинок дітей та учнівської молоді (Будинок школяра) Хотинської міської ради у своїй діяльності протягом звітного періоду керувався Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», «Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні», Національною доктриною розвитку освіти, Статутом Хотинського Будинку дітей та учнівської молоді, Прави​лами внутрішнього трудового розпорядку, посадовими обов’язками працівників закладу, законодавством    Украї​ни, іншими нормативно-правовими документами  в освітній галузі, що регламентують роботу закладу позашкільної освіти і визначають основні напрями розвитку позашкільної освіти і виховання дітей та учнівської молоді.
	Повна назва ЗПО
	Хотинський Будинок дітей та учнівської молоді

	ПІБ директора ЗПО, контактний телефон
	Нестор Олеся Борисівна

	Адреса ЗПО, телефон
	м. Хотин, вул.. Незалежності, 40, 42, тел. 0976486865

	Рік заснування ЗПО
	1947

	Наявність сайту закладу в мережі інтернет (наявність сторінки в соцмережах)
	Сайт – https://bdum.com.ua   

Фейсбук – Бдум Бдум 
Інстаграм – bdum_khotyn


 Місія закладу – Позашкільна освіта: вистояти, розвивати, перемагати! Сприяти кожному здобувачу позашкільної освіти в цілісному гармонійному розвитку та лідерському становленні.

Візія закладу:

· створення сприятливого середовища та умов для розвитку особистості; розвиток педагогічного потенціалу, удосконалення освітньої та інноваційної   діяльності;

·  сприяння розкриттю лідерських якостей здобувачів освіти шляхом їх участі в діяльності закладу;

·  створення умов для змістовного дозвілля здобувачів освіти та працівників   закладу;

·  Відкритість та забезпечення інформування спільноти;                                  служіння громаді, суспільству.
Ключові цінності:
Україна,
дитина,
громада, професіоналізм, довіра, духовність, лідерство, небайдужість, відповідальність, естетичний смак.
Проблема над якою працює заклад:

«Створення рівного доступу до якісної позашкільної освіти через впровадження новітніх технологій, навчання і виховання, формування ціннісних орієнтацій вихованців.»

Навчання відбувається за семестровою системою:  І семестр (півріччя) - з 1 (15) вересня до 31 грудня, ІІ семестр (півріччя)  - з 1 січня до 31 травня. Закріплення набутих знань, змістовне дозвілля та оздоровлення: Літній період -  червень. 


Режим щоденної роботи закладу визначається розкладом занять, що розглядається на педагогічній раді і затверджується на семестри (півріччя) навчального року директором закладу, регламентується правилами внутрішнього трудового розпорядку та колективним договором між адміністрацією та профспілковим комітетом.

МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ В 

ХОТИНСЬКОМУ БУДИНКУ ДІТЕЙ ТА УЧНІВСЬКОЇ МОЛОДІ ХОТИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
Мета роботи –  це розвиток здібностей дітей та молоді у сфері освіти, науки, культури, технічної та іншої творчості, здобуття ними первинних професійних знань, вмінь і навичок, необхідних для їх соціалізації, подальшої самореалізації та/або професійної діяльності.

Метою освітнього процесу в закладі є розвиток здібностей дітей та молоді у сферах освіти, культури, науки та мистецтва, технічної та іншої творчості, туризму та краєзнавства, екології та природоохоронної діяльності, створення умов для забезпечення сучасної, доступної, якісної позашкільної освіти, підвищення якості виховання дітей та молоді.


Основними завданнями є:

· пошук, розвиток і підтримка здібних, обдарованих і талановитих вихованців; 
· створення
умов
для творчого, інтелектуального, духовного і фізичного розвитку  вихованців;

·  здобуття вихованцями необхідних первинних професійних навичок і вмінь; 

·  задоволення потреб вихованців у професійному самовизначенні і творчій  самореалізації;

·  виховання поваги до Конституції України, прав і свобод людини та громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії та вчинки;

· розвиток вільної особистості та формування її соціально-громадського досвіду; виховання патріотизму, любові до України, поваги до народних звичаїв, традицій, національних цінностей українського народу, а також толерантне ставлення до інших націй і народів;

·  виховання у здобувачів освіти шанобливого ставлення до родини та людей похилого віку;

·  формування у вихованців свідомого й відповідального ставлення до власного здоров’я та здоров’я оточуючих, навичок безпечної поведінки;
·  задоволення освітньо-культурних потреб вихованців, які не забезпечуються   іншими складовими структури освіти;

·  організація змістовного дозвілля вихованців, пошук його нових форм; виховання у здобувачів освітнього процесу свідомого ставлення до власної безпеки та безпеки оточуючих; 

·  профілактика правопорушень;

·  здійснення інформаційно-методичної та організаційно-масової роботи; розвиток інклюзивного навчання за напрямами роботи.

ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС, СТАН І РОЗВИТОК МЕРЕЖІ ГУРТКІВ 
На тлі повномасштабної війни особливу увагу було приділено національно-патріотичному вихованню дітей та молоді. Протягом звітного періоду в закладі продовжувався активний процес реформування, перебудови, пошуку нових форм і методів творчого розвитку, навчання і виховання дітей та молоді, залучення їх до активної діяльності з вивчення вітчизняної та світової культури й мистецтв, створювалися належні умови для творчого, інтелектуального, духовного і фізичного розвитку вихованців, організовувалося цікаве змістовне дозвілля для вихованців та їх батьків. 
З 2022 року заклад працює над проектом під назвою «Разом до перемоги», проводячи різноманітні заходи та ярмарки на підтримку сил оборони України. Також створено проект для дітей внутрішньо-переміцених осіб «Діти – дітям!». Де діти громади і вихованці закладу проводять спільні заняття та майстер-класи з дітьми, які пербувають на території нашої громади.
Головною метою педагогічної діяльності керівників гуртків нашого закладу є створення умов для розвитку  та самореалізації кожної особистості, набуття молодим поколінням соціального досвіду, успадкування духовних надбань українського народу, задоволення  різноманітних потреб дітей у пізнанні та спілкуванні, які не завжди  можуть бути реалізованими в умовах  шкільного  навчання, стимулювання  творчого розвитку і соціальної підтримки обдарованих дітей.

Системним напрямом роботи закладу є соціальна адаптація вихованців та підтримка обдарованих дітей. Кожна дитина має свій особливий талант, своє обдарування – хтось малює, вишиває, співає, танцює, створює неповторні мистецькі та дизайнерські роботи, дехто любить конструювати, видумувати, моделювати тощо. Завдання керівників гуртків Хотинського Будинку дітей та учнівської молоді – роздивитись ці таланти та допомогти дитині їх розкрити, дати впевненість вихованцям як у собі, так і у їх майбутньому.


Освітня діяльність ведеться у 28  гуртках, що налічує 38 груп, де навчається 616 вихованців, які можуть займатися улюбленою справою та розвивати свої творчі здібності
	Кількість вихованців/слухачів


	2022/2023 н.р.
	2023/2024 н.р.
	2024/2025 н.р.

	
	631
	630
	616

	Напрями  діяльності, за якими ЗПО організовує роботу з вихованцями/ слухачами


	Назва напряму (вказати)
	К-ть вихованців

	
	Художньо-естетичний напрям
	364

	
	Науково-технічний напрям
	167

	
	Туристсько-краєзнавчий напрям
	48

	
	Еколого-натуралістичний напрям
	17

	
	Військово-патріотичний напрям
	20

	Кількість гуртків,  розміщених на базі приміщення 
	ЗПО
	ЗДО
	ЗЗСО
	ЗП(ПТ)О
	ЗВО
	Закладу інтернатного типу

	
	15
	-
	13
	-
	-
	-



Освітній процес у закладі здійснюється за такими напрямами:


-  художньо-естетичний, який забезпечує розвиток творчих здібностей, обдарувань та здобуття вихованцями, учнями і слухачами практичних навичок, оволодіння знаннями в сфері вітчизняної і світової культури та мистецтва основними векторами діяльності якого є: хореографія, вокально-хорове мистецтво, театральний і фольклорний жанри, образотворче та декоративно-ужиткове мистецтво, студії та  об’єднання мистецтв, клуби;
 -  туристсько-краєзнавчий, який спрямовується на залучення вихованців, учнів і слухачів до активної діяльності з вивчення історії рідного краю та довкілля, світової цивілізації, географічних, етнографічних, історичних об'єктів і явищ соціального життя, оволодіння практичними уміннями та навичками з туризму та краєзнавства;

- еколого-натуралістичний, який передбачає оволодіння вихованцями, учнями і слухачами знаннями про навколишнє середовище, формування екологічної культури особистості, набуття знань і досвіду розв'язання екологічних проблем, залучення до практичної природоохоронної роботи та інших біологічних напрямів, формування знань, навичок в галузях сільського господарства: квітництво, лісництво, садівництво, грибівництво, бджільництво;

- науково-технічний, який забезпечує набуття вихованцями, учнями і слухачами техніко-технологічних умінь та навичок, розширення наукового світогляду, підготовку до активної науково-дослідної роботи, оволодіння сучасною технікою та технологіями;

- військово-патріотичний, який забезпечує належний рівень підготовки вихованців, учнів і слухачів до військової служби, виховання патріотичних почуттів та громадянської відповідальності.
	Кількість дітей  


	учасників бойових дій
	дітей, з числа тимчасово внутрішньо переміщених осіб, залучених до освітнього процесу

	
	16  
	32



Освітній процес закладу - це 4-компонентна структура, що включає навчання, виховання, творчий розвиток та соціалізацію особистості.


Педагогічний колектив закладу складається з 25 осіб, 13 з них працюють за сумісництвом на період навчального року. Більшість із досвідом роботи більше 5 років.

	Кількість педпрацівників -   25 осіб

	З них 
	Працюють на основному місці
	Працюють за сумісництвом
	Мають вищу освіту

	
	13
	12
	15

	Стаж педпрацівників
	До 3 років
	До 10 років
	10-20 років
	Більше 20 р

	
	2
	5
	7
	11



Для покращення морально-психологічного стану гуртківців діють розвантажувальні гуртки оздоровчої йоги та лідерського виховання. Так як не має посади психолога та медпрацівника.


Заняття в гуртках проводяться не тільки на базі позашкільного закладу, а ще й в закладах освіти в Хотинської громади таких як:

Хотинський опорний академічний ліцей, Хотинська ЗОШ №1, Хотинський ліцей №5, Круглицький НВК, Біловецький НВК, Крутеньківська ЗОШ, Анадольський НВК, Данковецький НВК.
.
За останні роки мережа закладу та контингент вихованців збережений, навчально-виховна робота проводиться за всіма напрямками. Гуртківці беруть участь у конкурсах, фестивалях та змаганнях різних рівнів: територіальний, обласний, Всеукраїнський та Міжнародний. Протягом навчального року здобули 405 призових місць в регіональних етапах конкурсів. Обласні місця цьогоріч завойовані 113 учасниками.
	Участь вихованців ЗПО 
у конкурсах,  конкурсах/
захистах, фестивалях тощо 
	2024-2025
навчальний рік

	Місцевий рівень (міський/

територіальний)
	Обласний рівень
	Всеукраїнський рівень
	Міжнародний рівень

	
	
	405

	113

	9

	3




За планом роботи Хотинський Будинок дітей та учнівської молоді організував та провів у своєму закладі 52 регіональні конкурси, наукові конференції, виставки і змагання, екологічного, військово-патріотичного, туристського, декоративно-ужиткового, театрального, хореографічного, фольклорного, науково-технічного спрямування в яких взяли участь діти з усіх закладів освіти Хотинської ТГ здобувши багато призових місць. 

Робота конкурсів, фестивалів, змагань, виставок та акцій у 2024-2025 навчальному році відбувалась різними методами: дистанційно, онлайн в очному та заочному  режимах, в залежності від дії воєнного стану в державі та зон небезпеки. 

Переможці регіональних етапів від Хотинського БДУМ та закладів освіти хотинської міської ради гідно представили громаду: в обласних конкурсах понад 300 призерів і більше трьох десятків найкращих місць на Всеукраїнських етапах під патронатом міністерства освіти України. 

Організовано понад 100 майстер-класів для дітей, молоді та педагогів закладів освіти громади, на яких завжди аншлаг бажаючих. 

Понад 160 масових заходів проведено для вихованців закладу та всіх бажаючих. 

Продовжили розвиток дітей-лідерів громади, провівши установчі збори «Лідер майбутнього», тренінги та навчання голів учнівського самоврядування, їх заступників та активу шкіл. Провели форум волонтерів «Єднаймося заради перемоги», спільно з головами шкільних рад старшокласників. 
Реалізували волонтерські акції на підтримку Сил оборони України. Започатковано книгу волонтерських справ дітей Хотинської громади. Організували презентацію проектів патріотичного виховання дітей Хотинської  громади
Інтелектуальним та незабутнім став квест зі спортивного орієнтування «Хотин-Квест», об’єднавши більше 150 учасників змагань і запаливши рухом багато організацій міста та всіх містян.

Видовищними та яскравими були дитячі розважальні локації Будинку школяра на спільних феєріях «Великдень-фест», «Фестиваль під Покровом Божої матері», святкуваннях  до Дня захисту дітей, Дня Вишиванки, Дня міста, Дня молоді та інших. 
Проведено з керівниками гуртків заходи згуртування в селі Данківці «Молодь об’єднують традиції» та селі Крутеньки «Храмове у Турбурянах» дло яких були залучені діти та молодь сіл Білівці, Данківці, Анадоли, Круглик, Курутеньки та м. Хотина. Заходи вдалось реалізувати за підтримки відділу міжнародного розвитку і співробітництва Хотинської міської ради і програми Добре та відділу міжнародного співробітництва Хотинської міської ради.
Вже в четверте в Червні працював літній пізнавально-розважальний табір «June Time», який був організований для популяризації позашкільної роботи за підтримки Міського голови, Хотинської міської ради та відділу освіти, культури, молоді та спорту Хотинської міської ради. 
Педагогічний колектив у таборі «June Time» чудово організував відпочинок, наповнений радістю, турботою та безліччю щасливих моментів для дітей. Була створена  тепла невимушена атмосфера  та цікаво організоване дозвілля для всіх учасників табору.

Кожен день у таборі був наповнений радістю, пригодами, новими відкриттями та щирими емоціями. Педагоги дарували дітям не просто відпочинок, а справжнє свято дружби, творчості та гарного настрою.

Спільними  стараннями перетворювали кожен день перебування у таборі на справжню казку. Діти поверталися з прогулянок, походів, заходів і майстер-класів з блиском в очах і новими історіями, які вони не могли дочекатися розповісти. Працівники не лише розважили, а й навчали, надихали, підтримували творчі поривання дітей.
Щоденне перебування учасників табору було огорнуте чуйністю, терпінням, доброзичливістю та вмінням знайти підхід до кожної дитини. Діти відчували себе у таборі як вдома.

Неповторні креативні ідеї, цікаві тематичні дні, спортивні змагання, веселі квести, пісні та незабутні заходи – це лише мала частина всіх 56 заходів які відбулися впродовж червня.
У дітей залишилися яскраві спогади, нові друзі, корисні навички та бажання повертатися знову. 

Всі заходи безпеки дотримуються. Заклад забезпечений дротовим доступом до Інтернету з wi-fi. У навчальних кабінетах, створені належні умови, оновлена матеріально-технічна база. Осучаснені хореографічна зала та диско зала. В кожному окремому крилі закладу діють нові вбиральні.  В головній будівлі є велика глядацька зала зі сценою та можливістю посадки 300 чоловік.   
У закладі у підвальному приміщенні діє одне найпростіше укриття (потужність 50 осіб, площа 150 м2),  ще одне укриття, під час масових заходів, використовується по укладеній з власниками угоді (на потужність 250 осіб).
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