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І. Паспорт Програми 

 

1. Ініціатор розроблення 
Програми 

 

Відділ економічного розвитку та 
міжнародного співробітництва Хотинської 
міської ради 

Молодіжна рада при Хотинській міській раді 
2. Дата, номер і назва 

розпорядчого документа 

органу виконавчої влади про 
розроблення  Програми 

Закон України «Про сприяння соціальному 
становленню та розвитку молоді в Україні», 
Закон України «Про молодіжні та дитячі 
громадські організації», проєкт Концепції 
Державної цільової соціальної програми 
«Молодь України» на 2021-2025 роки, проєкт 
Указу Президента України «Про Національну 
стратегію державної молодіжної політики до 
2030 року», Стратегія розвитку Чернівецької 
області на період до 2027 року, Стратегія 
розвитку Хотинської міської територіальної 
громади на період до 2027 року 

3. Розробник Програми Відділ економічного розвитку та 
міжнародного співробітництва Хотинської 
міської ради  

4. Співрозробники Програми Відділ освіти, культури, молоді та спорту 
Хотинської міської ради 

Молодіжна рада при Хотинській міській раді 
5. Відповідальний виконавець 

Програми 

Відділ освіти, культури, молоді та спорту 
Хотинської міської ради 

6. Учасники Програми Відділ освіти, культури, молоді та спорту 
Хотинської міської ради; 
відділ економічного розвитку та 
міжнародного співробітництва Хотинської 
міської ради; 
молодіжна рада при Хотинській міській раді; 
заклади освіти, заклади позашкільної освіти, 
культури, спорту, охорони здоров’я 

7. Термін реалізації Програми 2021 – 2023 роки 

8. Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 
реалізації Програми 

765,6 тис. грн. 

9. Джерела фінансування 
Програми 

Місцевий бюджет 

Залучені донорські кошти 

  



ІІ. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма 

Соціальне самопочуття молоді є одним з головних показників розвитку 
суспільства. Для того, щоб формування молоді відбувалося адекватно 
суспільним процесам, необхідно визначити її роль і місце в суспільстві, 
з’ясувати її проблеми. Серед них є традиційні – кохання, дружба, вибір та успіх 
в професії, пошуки сенсу життя, створення сім’ї тощо. Вирішення багатьох 
проблем залежить від факторів соціального життя. Не менш актуальними є 
здоров’я, освіта молоді, спілкування її з дорослими й однолітками.  

Одним із пріоритетних завдань  щодо забезпечення розвитку економіки, 
відкритого суспільства, інтеграції України до світової спільноти є 
вдосконалення роботи з основних напрямів реалізації державної молодіжної 
політики, забезпечення повноцінної роботи з молоддю. 

Питання суті молоді як великої соціально-демографічної групи, характеру 
і особливостей молодіжного руху має велике як теоретичне, так і практичне 
значення, бо дає змогу, з одного боку, створити умови для саморозвитку і 
самореалізації молоді, а з іншого, – включити молодь у всі суспільні процеси з 
метою прогресивного поступу суспільства вперед. 

У Хотинській міській об’єднаній територіальній громаді понад 25 
відсотків населення становлять молоді громадяни віком від 14 до 35 років. 

Для значної частки молодого населення громади гострими залишаються 
проблеми отримання житла, якісної освіти, зайнятості, відсутності доступних 
фізкультурно-оздоровчих закладів і закладів дозвілля, особливо за місцем 
проживання.  

Усе це помітно впливає на соціальне самопочуття молодих осіб, 
спричиняє розвиток негативних проявів у молодіжному середовищі. 
Загрозливого поширення серед молоді набули негативні форми соціальної 
поведінки (злочинність, проституція, тютюнокуріння тощо) та соціально 
небезпечні хвороби (туберкульоз, СНІД, наркоманія, алкоголізм, хвороби, що 
передаються статевим шляхом). 

Посилення напруженості у працевлаштуванні молоді, зростання 
відкритого та прихованого безробіття, різке розшарування в рівнях оплати 
праці між державними і недержавними секторами економіки сприяють 
соціально-професійній переорієнтації молоді на працю у недержавному секторі, 
на отримання доходів у «тіньовій» сфері. Чисельність незайнятої молоді, її 
питома вага серед загальної кількості безробітних матиме тенденцію до 
поступового зростання. На ринку праці, насамперед, слід очікувати зменшення 
попиту на випускників навчальних закладів. Повільно вирішуються питання 
підтримки молодіжного підприємництва. 

Загострення економічної кризи відбивається на якісному рівні дозвілля 
молоді, його духовно-культурному змісті, спрямованості. 

Зниження престижу освіти і культури в молодіжному середовищі 
призводить до падіння рівня духовності, породжує моральну та інтелектуальну 
деградацію. 

В цих умовах потрібно забезпечити необхідний мінімум культурних благ 
і послуг молодим людям, всебічно сприяти раціональному використанню 
вільного часу. 



Процес забезпечення соціального становлення і розвитку молоді, 
реалізації її конституційних прав та свобод потребує посилення координації 
зусиль держави і громадськості; комплексного, системного підходу всіх 
суб'єктів молодіжної політики до її впровадження шляхом координації зусиль і 
необхідних засобів, подолання дублювання, відомчої відокремленості у справі 
захисту конституційних прав молоді; поліпшення соціально-економічних, 
побутових умов життя молоді; розвитку її громадянської та трудової 
активності, формування духовної культури. 

Враховуючи вищезазначене, виникла необхідність прийняття Програми 
розвитку молодіжної політики в Хотинській міській територіальній громаді на 
2021-2023 роки (далі – Програма). 

Отже, проблеми, на розв’язання яких спрямовано Програму: 
- низький рівень зайнятості молоді на ринку праці за обраною професією; 
- незалученість до здорового способу життя переважної частини молоді; 
- повільні темпи розвитку молодіжного підприємництва; 
- низький рівень залученості молоді до неформальної освіти; 
- несистемний характер формування патріотизму й громадянськості 

молоді; 
- відсутність сталої тенденції зниження рівня молодіжної злочинності; 
- відсутність ефективного механізму формування й реалізації молодіжної 

політики на засадах громадянського суспільства; 
- слабка інтегрованість української молоді у європейське молодіжне 

співтовариство. 
 

ІІІ. Мета Програми 

Метою Програми є створення системи правових та соціально-

економічних умов для ефективної соціалізації та самореалізації молоді, 
забезпечення всебічної підтримки та розвитку її громадської активності, 
реалізації інтелектуального, фізичного, творчого потенціалу молоді, 
формування патріота і громадянина. 

 

IV. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та 
джерел фінансування 

Для розв’язання проблем у галузі молодіжної політики та виконання 
завдань Програми протягом 2021-2023 років передбачається здійснити 
комплекс заходів щодо створення умов для ефективної реалізації державної 
молодіжної політики в громаді шляхом: 

- спільної та скоординованої діяльності органів місцевого самоврядування 
з молоддю громади, інститутами громадянського суспільства: молодіжними та 
дитячими громадськими організаціями, організаціями, установами та 
закладами, що працюють з молоддю і волонтерами, за безпосередньої участі 
молоді; 

- підтримки соціально значущих проектів молоді громади, інститутів 
громадянського суспільства, зокрема молодіжних та дитячих громадських 
організацій; 

- посилення роботи з розвитку міжнародного молодіжного 
співробітництва, сприяння інтеграції молоді у світову та європейську 



молодіжну спільноту; застосування кращих досягнень світової та європейської 
практики формування та реалізації політики у молодіжній сфері. 

Такий варіант реалізації Програми ґрунтується на системі 
загальноєвропейських принципів: відкритості, рівності можливостей, 
реалістичності Програми, дієвому та відповідальному підході, а також 
безпосередньому залученні молоді до її виконання. Це сприятиме: 

- піднесенню ролі молоді у суспільно-політичному житті громади та 
становлення її як одного із ключових суб’єктів державної політики у 
молодіжній сфері; 

- дієвій співпраці із залученням громадянського суспільства; 
- органічному поєднанню в ціннісних орієнтаціях молоді громадянської 

позиції та патріотизму; 
- фінансуванню заходів з виконання Програми за рахунок місцевого 

бюджету територіальної громади, надходжень від донорських та благодійних 
фондів; 

- створенню умов для розширення соціальних гарантій молоді; 
- підвищенню рівня доступу молоді до якісної освіти та створенню умов 

для її зайнятості. 
Альтернативний варіант реалізації Програми полягає у застосуванні 

традиційного механізму організації роботи з молоддю – на основі діючої 
управлінської вертикалі: центральні органи виконавчої влади – структурні 
підрозділи з питань молоді та спорту місцевих органів виконавчої влади –
громадські організації - молодь. Проте така модель, як правило, майже цілком 
орієнтована на розв’язання проблем за рахунок бюджетних коштів, нівелює 
управлінську роль молодіжних громадських об’єднань, обмежує активність 
органів місцевого самоврядування. 

З метою раціонального використання ресурсів Програма передбачає 
концентрацію зусиль п’яти пріоритетів: 

Пріоритет 1. Формування громадянської позиції і національно- 

патріотичне виховання – здійснення заходів, спрямованих на відродження 
національно-патріотичного виховання, утвердження громадянської свідомості і 
активної життєвої позиції молоді. 

Пріоритет 2. Здоровий спосіб життя молоді – здійснення заходів, 
спрямованих на популяризацію та утвердження здорового і безпечного способу 
життя та культури здоров’я серед молоді. 

Пріоритет 3. Розвиток неформальної освіти – здійснення заходів, 
спрямованих на набуття молодими людьми знань, навичок та інших 
компетентностей поза системою освіти, зокрема шляхом участі у волонтерській 
діяльності. 

Пріоритет 4. Зайнятість молоді – створення умов та здійснення заходів, 
спрямованих на працевлаштування молоді. 

Пріоритет 5. Партнерська підтримка молоді, що проживає на тимчасово 
окупованій території України, та внутрішньо переміщених осіб – здійснення 
заходів, спрямованих на соціальне становлення та підтримку молоді з числа 
внутрішньо переміщених осіб. 

Оптимальною моделлю реалізації державної молодіжної політики на  
рівні об’єднаної територіальної громади вбачається, поєднання можливостей 



органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та одночасно максимальне 
залучення недержавних установ та організацій. 

Фінансове забезпечення заходів Програми здійснюватиметься за рахунок 
коштів місцевого бюджету, які передбачаються для виконання програм і 
заходів з підтримки та розвитку молоді Хотинської міської об’єднаної 
територіальної громади, а також за рахунок інших джерел, не заборонених 
законодавством, враховуючи власні ресурси громадських організацій 
молодіжної спрямованості, підприємств і організацій різних форм власності, 
вітчизняних та іноземних інвесторів, спонсорів, власні кошти громадян.  

Програму передбачається реалізувати протягом 2021– 2023 років. 
Обсяг фінансування Програми визначається виходячи з конкретних 

завдань та можливостей фінансового забезпечення у бюджетному періоді. В 
поточному бюджетному періоді обсяг фінансування може коригуватися у разі 
виникнення непередбачуваних факторів, що вплинули на своєчасність 
виконання окремих заходів та проведення відповідних видатків.  

 

V. Перелік завдань і заходів Програми  
Основними завданнями Програми є:  
- підвищення рівня ефективності реалізації державної молодіжної 

політики в громаді; 
- запровадження ефективних механізмів партнерства та взаємодії між 

органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування та 
молодіжними представницькими та консультативно-дорадчими органами; 

- сприяння ініціативам та активності молоді в усіх сферах 
життєдіяльності суспільства; 

- активізація участі молоді у формуванні й реалізації державної 
молодіжної політики в громаді; 

- сприяння реалізації творчого потенціалу молоді; 
- надання інформаційно-методичної, організаційної та фінансової 

підтримки молоді громади, громадським молодіжним і дитячим організаціям 
для реалізації їхніх програм, спрямованих на розв’язання соціальних проблем 
молоді; 

- створення умов для розвитку економічної активності молоді; 
- виховання патріотизму, духовності, моральності; 
- активізація зусиль, направлених на покращення здоров’я молоді, 

усвідомлення цінності здоров’я, відповідальності за його збереження шляхом 
залучення молоді до занять спортом; 

- формування здорового способу життя, профілактика негативних явищ у 
молодіжному середовищі; 

- підвищення рівня правової культури молоді; 
- вдосконалення системи надання соціальних послуг молодим людям і 

сім’ям, які опинилися у складних життєвих ситуаціях; 
- сприяння розвитку органів учнівського самоврядування у навчальних 

закладах громади; 
- залучення студентства до безпосередньої участі у реалізації молодіжної 

політики та розбудові громадянського суспільства на території громади; 



- формування у молоді бережливого ставлення до природного, 
соціального, культурного та предметно-побутового довкілля; 

- створення умов для творчого розвитку особистості, інтелектуального 
самовдосконалення молоді, підтримка творчих ініціатив молоді та активностей 
у різних сферах життєдіяльності суспільства. 

 

Виконання Програми дасть змогу:  
- підвищити рівень громадської активності та патріотичної свідомості 

молоді, створити морально-етичні засади для її всебічного розвитку;  
- залучити молодь до розроблення пропозицій щодо вдосконалення 

механізму реалізації державної молодіжної політики;  
- сприяти підвищенню молодіжних ініціатив у різних сферах 

життєдіяльності суспільства; 
- підвищити рівень правової культури молодих громадян, зокрема в 

питаннях поваги до прав і свобод людини, відповідальності за власне життя;  
- створити сприятливі умови для формування свідомого ставлення молоді 

до збереження здоров'я, боротьби із шкідливими звичками;  
- створити сприятливі умови для повноцінної самореалізації молоді, її 

творчого потенціалу; 
- забезпечити надання підтримки молодим громадянам у 

працевлаштуванні та реалізації підприємницьких ініціатив; 
- більш ефективно використовувати мережу спортивних закладів та 

закладів культури; 
- активізувати діяльність молодіжних громадських організацій громади; 
- підвищити якість роботи органів учнівського та студентського 

самоврядувань. 
 

VI. Координація та контроль за ходом виконання Програми 

Головним виконавцем і координатором Програми є відділ освіти, 
культури, молоді та спорту Хотинської міської ради.  

Про хід реалізації Програми відділ освіти, культури, молоді та спорту 
Хотинської міської ради щорічно звітує на сесії Хотинської міської ради. Звіт 
про виконання Програми публікується на офіційному сайті Хотинської міської 
ради.  

 

 



VII. Напрями діяльності та заходи Програми 

 

№ 

п/п 

Перелік заходів 

Програми 

Строк 
виконання 

заходу 

Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги фінансування 
(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

2021 рік 2022 рік 2023 рік 

І. Підвищення рівня компетентностей молоді, у тому числі громадянських компетентностей  

 

 

1 

Проведення тренінгів, 
навчань (в т. ч. за 
допомогою ресурса 
PROMETHEUS) на теми: 
“Проектний 
менеджмент”, 
“Медіаграмотність”, 
“Критичне мислення”, 
“Молодіжне лідерство на 
користь громаді” 

2022-2023 роки Міський 
бюджет, 
залучені 
кошти від 
донорів 

- 7,0 10,0 Щороку в громаді 
проводяться навчання та 
тренінги для молоді на 
різноманітні теми, які 
молодь обирає сама 

2 

Стажування учнів 
Хотинської МТГ в ОМС 

2022-2023 роки Фінансування 
не потребує 

- - - Щороку 3 учнів 
проходить  стажування в 
Хотинській міській раді  

 

3 

Створення в освітніх 
закладах громади 
учнівських 
самоврядувань 

2021-2023 роки Міський 
бюджет, 
залучені 
кошти від 
донорів 

- 1,0 1,0 В громаді створено та 
успішно функціонують 

учнівські 
самоврядування в 
закладах освіти громади. 

Створено учнівський 
парламент Хотинської 
МТГ 



 

4 

Організація заходів та 
проведення конкурсів зі 
сприяння патріотичному 
вихованню молоді до 
своєї країни і громади (в 
т. ч. - «Я-українець!», 
«Я-люблю Хотинську 
МТГ!», «Це - моя 
громада!» «Модна 
вишиванка», інші 

2021-2023 роки Міський 
бюджет 

1,0 4,0 5,0 Збільшення кількості 
молоді, залученої як до 
розробки та організації, 
так і до участі у заходах, 
конкурсах та проектах, 
спрямованих на 
національно-патріотичне 
виховання та 
підвищення рівня 
громадянської 
свідомості молоді 
шляхом налагодження 
системної освітньої, 
виховної, інформаційної 
роботи за участю 
установ, які працюють з 
молоддю, молодіжних 
працівників, волонтерів, 
бізнесу 

ІІ. Активізація залучення молоді до процесів ухвалення рішень  

5 

Оновлення складу 
молодіжної ради при 
Хотинській міській раді 

2021 рік Фінансування 
не потребує 

- - - У громаді ефективно 
функціонує молодіжна 
рада при Хотинській 
міській раді у кількості 
20 осіб 



 

6 

Облаштування 
молодіжного простору на 
базі КЗ «Хотинська 
міська публічна 
бібліотека» Хотинської 
міської ради 

2021-2022 роки Міський 
бюджет, 
залучені кошти 
від донорів 

344,6 - - На базі простору постійно 
проводять засідання членів 
молодіжної ради, молодь має 
змогу реалізувати свої творчі 
ідеї на комп’ютерній та фото 
техніці,  долучатися до 
волонтерського руху, 
розвивати лідерські здібності 
у складі молодіжної ради, 
проводити корисно дозвілля 
за переглядом та 
обговоренням фільмів. 
Очікувані результати роботи 
простору: 
- близько 30 активностей за 
півроку (1-2 заходи на 
тиждень); 
- залучення близько 400 
молодих людей (учні, 
студенти, молоді батьки); 
-  простір буде платформою, 
де молодь громади буде 
збиратись, обговорювати 
важливі питання, проводити 
заходи, знаходити 
однодумців, продукувати та 
втілювати свої ідеї; 
- активізується позаурочна 
діяльність учнів, студентів 
громади (наявні сторінки в 
соціальних мережах будуть 
наповнюватися якісним 
контентом, який буде 
створений учнями); 
- молодь матиме змогу 
пройти різноманітні курси та 
тренінги, у тому числі з 
підвищення цифрової 
грамотності (понад 300 учнів 
закладів відвідають навчання 
в медіацентрі) 



ІІІ. Формування здорового способу життя 

 

7 

Облаштування 
спортивних зон у 
населених пунктах 
громади  

2022-2023 роки Міський 
бюджет, 
залучені 
кошти від 
донорів 

- 15,0 20,0 У селах громади 
облаштовано спортивні 
зони для занять спортом 

 

 

 

8 

Облаштування скверу  
спортивним 
обладнанням у місті 
Хотин 

2021-2022 роки Міський 
бюджет 

- 10,0  20,0 На території скверу 
проведено вуличне 
освітлення, здійснено 
роботи з благоустрою, 
встановлено: вуличний 
тенісний стіл, 
гімнастичний комплекс, 
комплект футбольних 
воріт, лавки, сміттєві 
урни 

ІV. Впровадження нових форм організації змістовного дозвілля  

 

 

9 

Організація кінопоказів 
(в літній період 
організація “кіно просто 
неба” на центральній 
міській площі міста 
Хотин, на відкритих 
просторах в населених 
сільських  пунктах 
громади; в зимній: в 
публічній бібліотеці, в 
сільських клубах, тощо) 

2021-2023 роки Міський 
бюджет, 
залучені 
кошти від 
донорів 

- 2,0 3,0 Щотижня в громаді 
відбувається показ 
фільмів, які ініціює та 
організовує молодь 

10 

Облаштування 
муніципальної wi-fi 
мережі у населених 
пунктах громади 

2022 рік Міський 
бюджет 

- 45,0 50,0 У місті Хотин 
облаштовано wi-fi зону з 
безкоштовним доступом 
до мережі Інтернет 



11 

Проведення щорічно 
святкування Дня молоді  

2022-2023 роки Міський 
бюджет 

- 20,0 25,0 Залучено понад 20 
молодих людей до 
самостійної організації 
свята 

 

12 

Проведення молодіжних 
вечірок з нагоди Днів 
села 

2022-2023 роки Міський 
бюджет 

- 20,0 25,0 Залучено понад 20 
молодих людей до 
самостійної організації 
свят 

 

13 

Проведення щорічного 
фестивалю повітряних 
зміїв 

2021-2023 роки Міський 
бюджет, 
залучені 
кошти від 
донорів 

15,0 20,0 25,0 Щороку фестиваль 
відвідує понад 3000 осіб 
(в т. ч. жителі громади та 
туристи). Очікувані 
результати:  
2021 р. - 1000 осіб;  
2022 р. - 1500-2000 осіб; 
2023 р. - 3000-3500 осіб. 

14 

Проведення щорічних 
конкурсів краси, 
конкурсів з 
популяризації фахових 
професій, КВК 

2021-2023 роки Міський 
бюджет, 
залучені 
кошти від 
донорів 

0 10,0 15,0 Щорічно в громаді 
проводяться конкурси 
серед молоді для 
підтримки та 
підвищення їх 
активності  

 

15 

Проведення 
інтелектуальних ігор для 
молоді Хотинської МТГ 
у всіх населених пунктах 
громади 

2021-2023 роки Міський 
бюджет, 
залучені 
кошти від 
донорів 

1,0 4,0 5,0 Молодь в будь-який 
зручний час з користю 
проводить своє дозвілля. 
На базі молодіжного 
простору, щоквартально 
проводяться турніри з 
настільних ігор для 
молоді громади 



16 

Створення зеленого 
простору для відпочинку 
молоді 

2021-2023 роки Міський 
бюджет, 
залучені 
кошти від 
донорів 

- 15,0 20,0 У населених пунктах 
громади створено 
сучасні зелені простори, 
де молодь проводить 
дозвілля 

V. Формування екологічної культури 

17 

Проведення екологічних 
акцій, екотолок за 
участю молоді 

2021-2023 роки Міський 
бюджет, 
залучені 
кошти від 
донорів 

- 3,0 4,0 Щороку в громаді 
проводять екоації, 
толоки (спільно учні, 
студенти, влада, бізнес), 
завдяки чому 
підвищується екологічна 
свідомість жителів 
громади (в т. ч. молоді) 

Всього, рік: 361,6 176,0 228,0  

 


