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У К Р А Ї Н А

ХОТИНСЬКА МІСЬКА РАДА

	_________ сесія VIII скликання

	РІШЕННЯ № __/__/__

	«___» ____________ 20___ р.






м. Хотин

	
	


Про затвердження Програми збереження архівних фондів в Хотинській міській раді на 2023-2025 роки 

Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26, пункту 3 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Бюджетним кодексом України та з метою забезпечення збереження архівних документів тимчасового зберігання,   міська  рада                

                                                     ВИРІШИЛА:


1. Затвердити Програму збереження архівних фондів в Хотинській міській раді на 2023 – 2025 роки  (далі - Програма), що додається.

2. Обсяг видатків на виконання заходів Програми на відповідний бюджетний період визначається рішенням сесії міської ради, виходячи із наявних бюджетних можливостей.

 3. Контроль за виконанням даного рішення  покласти  на  першого заступника міського голови Данила БІЛЕЦЬКОГО та постійну комісію міської ради з питань планування, бюджету, фінансів, соціально-економічного розвитку, інвестицій та регіонального співробітництва (Анатолій СУХАРЕНКО).

Міський голова                                                                   Андрій ДРАНЧУК
Програма
збереження архівних фондів в Хотинській міській раді на 2023-2025 роки
І. Загальна характеристика програми

Програма розроблена відповідно до Закону України « Про Національний архівний фонд і архівні установи», розпорядження Президента України від 13.04.2005р. № 957-2005-рп «Про невідкладні заходи щодо збереження національних архівних цінностей України» і спрямована на збереження архівних документів.

II. Визначення проблем, на розв`язання яких спрямована програма

Реалізація заходів Програми дасть змогу розв’язати проблему збереження архівних документів установ, організацій та підприємств району, що ліквідувалися без правонаступників, а також забезпечення централізованого зберігання документів, що мають  соціально-правове значення у забезпеченні прав та законних інтересів жителів району.

        Станом на 01.12.2022 року в комунальній установі «Хотинський трудовий  архів»  Хотинської міської ради зберігається 68 фондів обсягом  22130 одиниць зберігання з особового складу, в т.ч.:

	№

з/п
	№

Фонду
	Назва фонду
	Крайні дати

документів
	Кількість

справ

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	1.
	Колгосп ім. Ленінас.Клішківці
	1946-1999рр.
	1069

	2.
	2.
	Колгосп «Комунар»с.Пашківці
	1948-2004рр.
	504

	3.
	3.
	Колгосп «Котовського»с.Ставчани
	1946-2003рр.
	523

	4.
	4.
	Колгосп «Маяк»с.Долиняни
	1946-1999рр.
	484

	5.
	5.
	Колгосп «Прогрес»с.Крутеньки
	1948-1999рр.
	534

	6.
	6.
	Колгосп «Радянська Буковина»с.Недобоївці
	1946-1999рр.
	851

	7.
	7.
	Колгосп  «Зоря»с.Керстинці
	1946-1999рр.
	309

	8.
	8.
	Колгосп «Хотинське Повстання»с.Рукшин
	1956-1999рр.
	526

	9.
	9.
	Зарожанський цукровий завод
	1949-2003рр.
	366

	10.
	10.
	Колгосп «Прапор Перемоги» с. Данківці
	1948-2006рр.
	491

	11.
	11.
	Колгосп ім. Шевченкас.Ярівка
	1948-2005рр.
	602

	12.
	12.
	Колгосп «Червона зірка»с.Білівці
	1948-2003рр.
	475

	13.
	13.
	Колгосп «Колос»с.Санківці
	1947-2005рр.
	408

	14.
	14.
	Колгосп «Україна»с.Шилівці
	1949-2005рр.
	717

	15.
	15.
	Колгосп «Світанок»с.Ворничани
	1948-2002рр.
	340

	16.
	16.
	Колгосп  ім. 28 червня і спілка селян 1 травня с. Пригородок
	1948-2001рр.
	633

	17.
	17.
	Радгосп ім. Радянська Арміяспілка селян «Промінь» с. Рашків
	1949-2005рр.
	750

	18.
	18.
	Колгосп «Дружба» «Радянська Буковина» ім. Хотинське повстання с.Чепоноси
	1948-2000рр.
	411

	19.
	19.
	Колгосп «Росія»та спілки селян «Діброва» с. Ширівці
	1948-1999рр.
	1778

	20.
	20.
	Клішківський дитячий будинок
	1945-1963рр.
	75

	21.
	21.
	Фабрика побутових виробів 
	1963-1974рр.
	21

	22.
	22.
	Банк «Україна»
	1945-2000рр.
	400

	23.
	23.
	Хотинський дитячий будинок
	1945-1963рр.
	444

	24.
	24.
	Радгосп ім.. Кузьми  Галкіна с. Дарабани
	1949-2007рр.
	565

	25.
	25.
	Об’єднаний фонд малих підприємств 
	1990-2015р.
	199

	26.
	26.
	 Хотинський Плодорозсадницький  радгосп
	1944-1965рр.
	44

	27.
	27.
	Фабрика ім.. Крупської
	1944-1986рр.
	81

	28.
	28.
	Хотинське ремонтне будівельне підприємство(РСУ)
	1948-2002рр.
	104

	29.
	29.
	Уполмінзаг
	1948-1950рр.
	16

	30.
	30.
	Хотинська Інкубаторна станція
	1949-2004рр.
	97

	31.
	31.
	Хотинський пивзавод
	1948-1985рр.
	39

	32.
	32.
	Райпобуткомбінат
	1944-1992рр.
	202

	33.
	33.
	Колгосп ім.. Чапаєвас.Колінківці
	1948-1999рр.
	1105

	34.
	34.
	Колгосп «Більшовик»с. Круглик
	1948-1999рр.
	530

	35.
	35.
	Колгосп «Нове життя»с.Каплівка
	1948-2001рр.
	470

	36.
	36.
	Колгосп ім.. І.Франкас.Малинці
	1948-1999рр.
	704

	37.
	37.
	Радгосп «Буковинський» с.Блищадь
	1971-2003рр.
	272

	38.
	38.
	Райсільхозхімія
	1971-2008рр.
	109

	39.
	39.
	Колгосп ім. 26 з’їзд КПРС та КСП «Нива» с. Грозенці
	1954-2000рр.
	480

	40.
	40.
	Колінківецький дитячий будинок 
	1945-1963рр.
	48

	41.
	41.
	Швейно-галантерейна фабрика
	1972-2001рр.
	88

	42.
	42.
	ВАТ  Хотинське РТП
	1948-2007рр.
	491

	43.
	43.
	Радгосп ім. Б.Хмельницького та колгосп «Дністровський » с. Перебиківці
	1946-1999рр.
	730

	44.
	44.
	Хотинське педучилище
	1944-1965рр.
	30

	45.
	     55.
	Окружна виборча комісія територіального виборчого округу №210 м.Хотин
	2010-2011рр.
	3

	46.
	57.
	Хотинський «Хліб завод»
	1967-2005рр.
	54

	47.
	58.
	Хотинський завод продтоварів
	2001-2007рр.
	153

	48.
	59.
	Центр по нарахуванню та здійсненню соціальних витрат.
	2008-2012рр.
	151

	49.
	63.
	ВУЖКГ
	1945-2009рр.
	253

	50.
	64.
	Хотинська райсанепідем станція
	1969-2012рр.
	146

	51.
	66.
	Хотинська района друкарня
	1969-2014рр.
	74

	52.
	68.
	Позачергові вибори Президента України
	2014р.
	4

	53.
	69.
	Позачергові Вибори народних депутатів України
	2014р.
	3

	54.
	70.
	Обєднаний фонд  виборів депутатів до місцевих рад та вибори міських та селищних голів
	2006р., 2010р., 2015р.
	134

	55.
	71.
	Ват Хотинське АТП
	1946-2013рр.
	336

	56.
	72.
	Хотинський районний центр соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді
	2005-2017рр.
	46

	57.
	73.
	ТзОВ ВКТ «Арго»
	2000-2012рр.
	305

	58.
	74.
	Редакція районного радіомовлення
	1997-2018рр.
	47

	59.
	75.
	Окружна виборча комісія з виборів Президента України

територіального виборчого округу № 204

31 березня 2019р.


	2019р.
	91

	60.
	76.
	Окружна виборча комісія з виборів народних депутатів України

одномандатного виборчого округу № 204

21 липня 2019р.
	2019р.
	27

	61.
	77.
	Центр надання адміністративних послуг


	2018-2019рр.
	6

	62.
	78.
	Хотинська міська територіальна виборча комісія Дністровського району Чернівецької області

	2020р.
	7

	63.
	79.
	Рукшинська сільська територіальна виборча

 комісія Дністровського району Чернівецької області


	2020р.
	4

	64.
	80.
	Клішковецька сільська територіальна виборча

комісія Дністровського району Чернівецької області


	2020р.
	4

	65.
	81.
	Недобоївська сільська територіальна виборча комісія Дністровського району Чернівецької області


	2020р.
	4

	66.
	82.
	Хотинська районна рада
	1997-2021рр.
	72

	67.
	83.
	Фінансове управління Хотинської районної державної адміністрації
	1946-2021рр.
	266

	68.
	84.
	Хотинський територіальний

центр соціального обслуговування

(надання соціальних послуг)
	2005-2020рр.
	200


III. Мета Програми
Враховуючи сучасні тенденції, з огляду на складну економічну ситуацію в Україні, протягом 2023-2025 років планується прийняти на зберігання документи з особового складу установ, підприємств та організацій Хотинського району всіх форм власності, фізичних осіб-підприємців, які ліквідуються без правонаступників. Крім того, планується запровадження нових функцій – прийняття на тимчасове зберігання та зберігання виборчої документації.

            Архівні документи, які знаходяться на зберіганні комунальної установи «Хотинський трудовий архів» Хотинської міської ради можуть задовольнити потреби громадян соціально-правового характеру і є складовою частиною інформаційних ресурсів району. Збереження цієї спадщини є важливим завданням органів державної влади та місцевого самоврядування і є питанням державної ваги, оскільки від цього залежать долі людей, збереження їх прав і свобод.

            Запорукою виконання цього важливого завдання є:

· належна матеріально-технічна база архіву (оснащення архівосховища охоронно-пожежною сигналізацією, стелажами);

· створення облікової бази даних, що є підставою для задоволення потреб громадян соціально-правового характеру.

          Тому ця Програма розрахована на 2023-2025 роки, визначає стратегію вирішення завдань збереження документів, нагромаджених у процесі документування управлінської діяльності службових, трудових або інших правовідносин юридичних та фізичних осіб.

IV. Напрямки діяльності


Напрямки діяльності Програми наведено в додатку 4.


V. Завдання програми

Основними завданнями Програми є :

1) забезпечення процесу приймання документів з кадрових питань (особового складу) з попереднім упорядкуванням стану за описами справ;

2) організація приймання виборчої документації тимчасового строку зберігання відповідно до законодавства;
3)  організація приймання документів тимчасового зберігання (до 10 років), у тому числі регістрів бухгалтерського обліку, фінансової звітності та інших документів, пов’язаних з обчисленням і сплатою податків, зборів, строки зберігання яких на момент ліквідації не закінчилися;

4) здійснення обліку юридичних осіб, що перебувають на стадії ліквідації (банкрутства) протягом ліквідаційної процедури, з метою контролю за впорядкуванням, забезпеченням збереженості архівних документів до передачі їх на зберігання;

5) моніторинг збереження та впорядкування документів з особового складу в установах, на підприємствах, в організаціях незалежно від форми власності;

6) забезпечення відповідно до умов, визначених Укрдержархівом, тимчасового зберігання архівних документів ліквідованих юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців, які здійснювали свою діяльність (були зареєстровані) на  території району;

7) здійснення науково-технічного опрацювання документів, що підлягають подальшому зберіганню;

8) проведення експертизи цінності архівних документів, що будуть зберігатися, підготовка актів про вилучення для знищення документів, строки зберігання яких закінчилися;

9)  облік документів, що зберігаються, у тому числі шляхом створення та підтримання облікових баз даних;

10) створення і вдосконалення довідкового апарату до архівних документів;

11) впровадження та використання автоматизованих архівних технологій, створення, вдосконалення та поповнення баз даних, довідкового апарату до документів, що зберігаються;

12) організація користування документами у службових, соціально-правових, наукових та інших цілях;

13) проведення робіт щодо встановлення місцезнаходження документів ліквідованих юридичних осіб, що не надійшли на зберігання;

14) забезпечення можливостей видавання архівних довідок, копій документів на запити фізичних і юридичних осіб;

15) забезпечення збереження конфіденційності персональних даних.

VI. Заходи Програми
Заходи Програми наведено в додатку 4. 

VII. Система управління та контролю за ходом виконання Програми
Контроль за виконанням даного рішення  покласти  на першого заступника міського голови Данила БІЛЕЦЬКОГО та постійну комісію міської ради з питань планування, бюджету, фінансів, соціально-економічного розвитку, інвестицій та регіонального співробітництва (Анатолія СУХАРЕНКА).

Відповідальним за виконання завдань Програми є комунальна установа «Хотинський   трудовий архів» Хотинської міської ради.

Інформацію про хід виконання Програми заслухувати щорічно на сесії міської ради.

Додаток 1 до  Програми

Збереження архівних фондів в 
Хотинській міській ради на 2023-2025роки

 Загальна характеристика Програми

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Комунальна установа «Хотинський  трудовий архів»  Хотинської міської ради

	2.
	Розробник Програми
	КУ  «Хотинський  трудовий архів» Хотинської міської ради

	3.
	Відповідальний виконавець Програми
	КУ  « Хотинський  трудовий архів» Хотинської міської ради

	4.
	Учасник Програми
	Міська  рада, Рукшинська ОТГ, Клішковецька ОТГ, Недобоївська ОТГ

	5.
	Терміни реалізації Програми
	2023-2025роки

	6.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього:
	2040000грн.

	7.
	Коштів  міського бюджету 
	1434900грн.

	8.
	Коштів інших громад
	605100 грн.

	
	
	

	9.
	Основні джерела фінансування Програми
	Місцевий  бюджет 


Секретар міської ради                                


    Сергій ЯКУБА                              

Додаток 2 до Програми

Збереження архівних фондів в Хотинській міській об’єднаній  

територіальній громаді на 2023-2025роки

Ресурсне забезпечення Програми

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	виконання Програми
	Всього витрат на виконання Програми

	
	
	
	2023 рік
	2024 рік
	2025 рік
	

	1
	
	
	2
	3
	4
	5

	Обсяг ресурсів всього, в тому числі :
	
	
	680000
	680000
	680000
	2040000

	Місцевий  бюджет 
	
	
	680000
	680000
	680000
	2040000


           Секретар міської ради                                


    





Сергій ЯКУБА                              
Додаток 4 до  Програми


                                                                                                                                                               Збереження архівних фондів в Хотинській міській об’єднаній  
територіальній громаді на 2023-2025роки

Напрями діяльності та заходи Програми

	№

п/п
	Назва напряму діяльності
	Перелік заходів програми
	Термін виконання
	Виконавці
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	Всього
	2023 рік
	2024 рік
	2025 рік
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Покращення ефективності збереження архівних фондів в Хотинській міській об`єднаній територіальній громаді

	4
	
	Витрати на канцелярські товари та інші господарські витрати
	2023-
2025рр.
	Міська  рада
	60000
	20000
	20000
	20000
	

	5
	
	Заробітна плата з нарахуваннями працівникам КУ «Хотинський трудовий архів Хотинської міської ради»
	2023-

2025рр.

	Міська  рада 
	1194900
	398300
	398300
	398300
	

	
	
	
	
	Інші громади
	605100
	201700
	201700
	201700
	

	6
	
	Оплата комунальних послуг
	2020р

2022р
	Міська  рада
	180000
	60000
	60000
	60000
	

	
	Всього:
	2040000
	680000
	680000
	680000
	


Секретар міської ради                                








    Сергій ЯКУБА                              
Додаток 3 до Програми 
Збереження архівних фондів в Хотинській міській об’єднаній  

територіальній громаді на 2023-2025роки

Показники продукту Програми

	№№
п/п
	Назва показника
	Одиниця виміру
	Вихідні дані на початок дії Програми
	Всього за період дії Програми (або до кінця дії Програми)

	
	
	
	
	2023 рік
	2024 рік
	2025 рік

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Кількість приймання документів за рік
	од.зб.
	
	100
	100
	100

	2
	Кількість заходів по забезпеченню фізичної збереженості документів з паперовою основою
( ремонт аркушів).
	Арк.
	
	240
	260
	300

	3
	Кількість заходів по забезпеченню фізичної збереженості документів з паперовою основою (оправлення та підшивання).
	од.зб


	
	400
	420
	450

	4
	Кількість фондів, що 
знаходяться на зберіганні у трудовому

архіві
	к-сть фондів
	
	68
	69
	70

	5
	Видача документів користувачам, працівникам архіву
	од.зб
	
	140
	160
	180

	6
	Перевіряння наявності та фізичного стану документів
	од.зб
	
	800
	700
	800

	7
	Кількість громадян, які звернулися по довідки
	к-сть
	
	500
	500
	500

	8
	Кількість виданих довідок
	к-сть
	
	700
	700
	700

	9
	Кількість документів, що видаються користувачам трудового архіву
	од. збер.
	
	140
	160
	180

	10
	Процент зростання кількості документів, що зберігаються
	%
	
	2,5
	2,5
	2,5

	11
	Забезпечення комплектування трудового архіву документами з особового складу
	Згідно плану
	
	100
	100
	100


Секретар міської ради                                









    Сергій ЯКУБА                              
